
 
 

Serviço de Avaliação de Desempenho e Desenvolvimento de Políticas de RH 

 

 

COMUNICADO IMPORTANTE 

 

 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

 

Atenção! Estamos na fase final do primeiro período avaliativo de 2021. O prazo 

final para preenchimento e finalização das avaliações é o dia 30/04/2021.  

Com intuito facilitar e orientar o trabalho de todos, seguem os principais prazos 

a serem considerados para que o processo de avaliação de desempenho seja 

efetivamente concluído: 

Datas  Ações 

30/04/2021  Prazo final para finalizar a avaliação no sistema 

07/05/2021 
 Prazo final para o gestor enviar o feedback e o servidor 

aceitar o mesmo 

07/05/2021 
 Prazo final para cadastro no Portal do Servidor dos 

certificados referentes ao critério Empenho 

11/05/2021 
 Prazo final para o servidor entrar com recurso, caso 

considere necessário.  

 

O acesso à avaliação é feito através do Portal de Gestão de Pessoas. 

https://ggp.tce.go.gov.br/  

https://ggp.tce.go.gov.br/

